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佐敦谷聖若瑟天主教小學 

2024-2025 年度 教師發展組 周年工作計劃書 

 

1. 組別關注事項： 

1.1 配合學校每年度的關注事項。 

1.2  讓老師獲得專業培訓，提升老師的專業知識水平，從而改善其教學及行政方面的技巧。 

 

2 本年度工作計劃總表 

 

2.1 回應組別關注事項：持守天主教教育五大核心價值，培養靈性及德育培育，培育正向情緒。                      

目標 策略 時間表 負責人 
所需資源 

人力 財政預算 

⚫ 培養靈性及德育

培育，建立和諧社

群。 

 

⚫ 透過參與教區及校本的福傳活動，讓

老師更了解天主教核心價值，達至福

傳。  

教師發展日_學校黑暗中默禱及朝聖之旅 

⚫ 12 月 ⚫ 課程主

任  

⚫ 宗培組  

⚫ / ⚫ $10000 

 

 

 

 

 

⚫ 配合教區天主教核心價值的全面推展，安

排參加「天主教學校宗教教育支援同行計

劃」，讓領導教師更能在下年度推展有關價

值。  

⚫ 全年 ⚫ 校風及

支援組  

 

⚫ 宗 教 科 科

主席  

⚫ 課程主任  

⚫ $10000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 2 

 

   2.2 回應組別關注事項：加強教師的專業發展，藉以提升教學效能。                   

目標 策略 時間表 負責人 
所需資源 

人力 財政預算 

⚫ 提升教師教學 

    技巧及能力  

 

⚫ 為了推展人文科及科學科的準備，為本校

教師安排有關有關講座/工作坊等 

⚫ 安排「人工智能教師工作坊」，以讓教師有

相關的專業知識及技巧。 

⚫ InnoPower 課程核心教師進行深入培訓；全

體教師參與 BBL 基礎培訓 

 

⚫ 全年 ⚫ 課程主

任 

⚫ 電子學

習組 

⚫ InnoPo

wer（余

詠雯） 

⚫ 梁幗君及董

朗芝 

⚫ $5000 

⚫ 參與校外支援服務計劃，如：【中文科】＿

張永德博士「繪本古詩文」、香港教育大學

及香港賽馬會慈善信託基＿「看動畫讀名

篇識古文學習計劃」；【英文科】＿香港大

學「QEF IDEALS」；數學科＿教育局校本支

援服務「優質教育基金主題網絡計劃—學

校：利用多元學習策略，建設能促進「自

主、互動」的數學課堂」、香港教育大學「運

用動畫、編程、認知工具作為教學法促進

學科學習、自主學習和運算思維發展:數學

科與編程教育」；【常識科】_教育局校本支

援服務「小學科學教育領導教師學習社

群：為小學科學科課程規劃與實施作準備」;

教育局「奇趣 IT 識多啲」計劃等等。 

⚫ 全年 ⚫ 課程主

任及各

科科主

席 

⚫ / ⚫ / 
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⚫ 安排教師 參與本 科 及本年度 關注 事

項的工作坊及研討會。   

(1) 每位老師每年最少參加 1次任教科目的工作 

坊或講座（不包括校內）。 

(2) 定期安排教師參加三至八星期等進修或複 

修課程。 

⚫ 全年 ⚫ 課程主

任及各

科科主

席 

⚫ / ⚫ / 

⚫ 繼續落實校本教師持續專業發展計劃。 

 

⚫ 全年 ⚫ 課程主

任 

⚫ 參考教育局

通告第 

6/2020 號， 

⚫ / 

 

3 財政預算 

(一)  

項目 預計支出 

1.                                                                                               教師發展日(二) - 教師工作坊及車費 HK$ 10,000 

2. 教師發展日(三)- 「人工智能教師工作坊」/身心靈教師工作坊 HK$ 10,000 

3. 宗教科老師培訓 HK$ 1,200  

4. 教師進修津貼 HK$ 8,204  

 總數 : HK$   27404.00 

 

工作計劃小組成員： 

組長︰吳少媚 

組員：全體老師 


